
 

Les Ateliers Exposants 
 

Mardi 19 mars 2024 
 
14h30 – 15h15: BEETWEEN   
Rareté des candidats : allez au-delà des annonces pour trouver les meilleurs talents depuis votre ATS  
 14h30 – 15h15: BABILOU   
Comment faire de votre politique parentalité un levier de performance pour votre entreprise ?  
14h30 – 15h15: KPAM RH   
Les champions de l'expérience collaborateur : qu'ont-ils à nous apprendre ?  
14h30 – 15h15: SENSY   
Comment faire de vos managers le pilier de votre expérience collaborateur ?  
15h30 – 16h15: ALTAGILE   
Gestion des talents : Devenez maître dans le recrutement et la rétention des hauts potentiels  
15h30 – 16h15: KAPERLI   
Comment ancrer durablement de nouvelles habitudes  
15h30 – 16h15: WINCH APPS   
Bilan social individuel : comment en tirer parti pour attirer et fidéliser les talents ?  
15h30 – 16h15: BEEDEEZ   
Populations terrain : les oubliés de la formation  
15h30 – 16h15 : NELLAPP   
Louez des supports pédagogiques pour vos formations : Titres professionnels, BTS, Formation courtes.  
16h30 – 17h15: VERTICAL EXPENSE   
Ergalis & Vertical Expense transforment la gestion de missions en une expérience collaborative transparente & positive 
pour chaque intérimaire.  
16h30 – 17h15: STEP UP YOUR JOB   
Pourquoi la prise de poste est LE meilleur moment pour former vos managers ?  
16h30 – 17h15: PAIE ACCESS   
« Externalisation de la paie vs Internalisation de la paie : qui remportera la Médaille d'Or 2024 ? »  
16h30 – 17h15: RAPIDMOOC    
Vidéo et IA embarquée : le mix parfait pour un Continuous Learning Efficace  
16h30 – 17h15 : ISTF  
 Learning Success Manager : le profil qui manque à votre équipe formation  
17h30 – 18h15 : CENTRAL TEST   
Métiers et compétences de demain : l’apport des outils prédictifs  
17h30 – 18h15: ORGHOM   
L’externalisation : le DRH à temps partagé de demain, une option gagnante pour les TPE-PME  
 17h30 – 18h15: KNOWLEDGEPLACES   
 Créer des portails de formation sur mesure pour engager et fidéliser tous vos apprenants  
17h30 – 18h15: HOROQUARTZ   
Optimisation des opérations RH : comment une gestion proactive et efficace des temps et des activités peut impacter 
positivement la performance globale de l'entreprise ?  
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9H30-10h15 STAFFBASE - SALLE KLIMT
L’urgence de l’engagement : comment mobiliser TOUS vos 
collaborateurs, y compris les deskless, avec Staffbase   

9h30 -10h15 ZKTECO EUROPE - SALLE PICASSO
Conformité GTA en 2026 : 7 obligations réglementaires que 
vous devez connaître

9h30-10h15 JOOBLE - SALLE DALI
Comment la technologie réconcilie recruteurs et candidats 

9h30-10h15 BEEDEEZ - SALLE TURNER
Pour la première fois : les résultats de la seule étude RH sur 
les collaborateurs terrain – menée par l’Ifop et Beedeez

9h30-10h15 PETITE MU - SALLE MODIGLIANI
Comment redynamiser et innover dans sa politique 
handicap ? 

9H40 PITCH EdTech - SALLE LA SCÈNE
- �Je ne perds jamais, soit je gagne soit j’apprends par 

GAMELEARN,
- �Révolutionnez la planification de vos formations grâce à l’IA 

par ADESOFT,
- �Apprendre par la pratique et la réflexivité : une nouvelle 

génération de simulateurs conversationnels IA par AKOR 
Consulting,

- CERTIF IA,
- �Avec l’IA, faut-il encore former en langues ? Quand 

l’IA suffit, quand elle atteint ses limites, et pourquoi la 
compétence humaine reste décisive par CLIC CAMPUS,

- �Comment instaurer un rituel d’apprentissage sans saturer 
l’agenda de vos collaborateurs ? par INNOV AKADEMY,

- �Nous transformons les données d’entreprises en parcours 
d’apprentissage interactif et personnalisé grâce à l’IA par 
MANABOU,

- �L’IA au service de vos équipes : comment K2R2 transforme 
Formation & RH par E-CHARLEMAGNE

10h30 -11h15 JALIOS - SALLE KLIMT
RH & IA : Valoriser vos bases de connaissances RH pour une 
Digital Workplace véritablement utile aux collaborateurs   

10h30 -11h15 SKILLUP - SALLE PICASSO
De la fiche de poste à la décision RH : comment ESBanque a 
structuré son cycle talent ?

10h30-11h15 PROGINOV - SALLE DALI
Réussir son changement d’outil paie : la méthode projet, un 
pilier trop souvent sous-estimé

10h30-11h15 NIBELIS - SALLE TURNER
Gestion des temps & QVCT : et si l’IA changeait la donne ?

11h30 -12h15 1Day1Learn - SALLE KLIMT
Le Blended Learning augmenté à l’IA ; comment combiner 
l’humain et le digital learning pour renforcer l’apprentissage. 

11h30-12h15 KALENT - SALLE DALI
+25 000 sourcings étudiés, les tendances du recrutement en 
2026 

11h30-12h15 SIGMA RH - SALLE TURNER
IA et RH : ce qui impressionne… et ce qui transforme 
vraiment

11h30-12h15 LUCCA - SALLE MODIGLIANI
Transparence des salaires : par quel bout prendre le sujet ?

12h00-13h00   INALCO - SALLE AGORHA TV
La compétence interculturelle, un levier stratégique pour 
créer de la valeur à l’international

12h30 -13h15 HANDIREF - SALLE KLIMT 
RSE, OETH, accessibilité : passer de l’obligation à une 
politique inclusive performante  

12h30 -13h15 FLOWBOW - SALLE PICASSO
Le pouvoir du jeu en formation : la scénarisation comme 
levier de montée en compétences 

12h30-13h15 SANTECLAIR - SALLE DALI
Contrat santé augmenté : l’avantage social qui agit chaque 
jour et protège vos salariés et leur budget santé

12h30-13h15 AXEL CONSEIL - SALLE TURNER
« Votre cerveau pense, votre corps sait. » 

12h30-13h15 FNTC - SALLE MODIGLIANI
CSE : Organiser un vote électronique par internet en toute 
confiance 

13h50 PITCHS LAB RH - SALLE LA SCÈNE
- �5 astuces pour augmenter le nombre de candidatures 

qualifiées   Benjamin ZERDOUN - Co-fondateur par LAYAN
- �3 apports de la psychologie cognitive à votre formation : 

Jonathan PIARRAT, Psychologue et Cofondateur par Flowbow
- �Et si vos salariés comprenaient enfin leur bulletin de paie ? 

Speaker : Rudolf CAREY - Fondateur et CEO par Astus Tech
- �L’inclusion en entreprise par la Valeur H : Humaine et 

Handicap d’HandiRef Pierre MINELLI & Anne-Sophie 
GUITTET Co-fondateurs par Handiref

- �Prévention : comment embarquer (vraiment) ses 
collaborateurs ?  Clément Suplice, Responsable du 
développement par HAPPYVISIO

- �Médecine du travail : enfin simple, enfin utile. Et si c’était un 
levier de performance pour les entreprises ? par PALADIN
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- �Recruter, intégrer, planifier, rémunérer, évaluer : et si un 
seul outil suffisait enfin ?  Badr Hemras Cofounder par 
MINTHR

- �Et si plus de 40 % de votre sourcing était déjà sous votre 
nez ? (Cooptation et mobilité interne) Maxence Monet - 
Account Executive par KEYCOOPT

- �Compagnons IA et RH : comment ce tandem transforme déjà 
les pratiques RH ? Aimen Jouini CEO par EMYEHR

14h00 -14h45 BEETWEEN - SALLE KLIMT
Vos managers ne réembaucheraient pas 1 salarié sur 2, que 
faire différemment ?

14h00 -14h45 NELL APP - SALLE PICASSO
Comment utiliser l’IA en formation diplômante ?

14h00-14h45 MELODIA PRODUCTIONS - SALLE DALI
IA & formation : Venez créer avec nous en quelques minutes 
un module complet, interactif et centré sur l’action.

14h00-14h45 SmartOF - SALLE TURNER
Qualiopi sans stress : gagnez du temps grâce à 
l’automatisation

14H00-14h45 SKILL & YOU - SALLE MODIGLIANI
Académie interne : Les 4 piliers essentiels pour réussir en 
2026

15h00 -15h45 RECOPS - SALLE CLUB VIP
La Fresque du Recrutement, découvrez comment faire de vos 
managers vos meilleurs ambassadeurs ?

15h00 -15h45 CYRUS RH - SALLE KLIMT
Du plan de formation à l’expérience apprenante : remettre 
l’humain au cœur des dispositifs

15h00 -15h45 YEAP - SALLE PICASSO
La paie du futur : souveraine, modélisée, interopérable... et 
indispensable ? 

15h00-15h45 MOBITEACH - SALLE DALI
Le jeu au service de l’apprentissage. Ce dont vous avez 
vraiment besoin : K-Hubs !

15h00-15h45 FLATCHR - SALLE TURNER
La marque manager, la nouvelle marque employeur ? 

15H00-15h45 MON POLE FORMATION - SALLE MODIGLIANI
«Et si votre plan de compétences se construisait (presque) 
tout seul avec l’IA ?»

16h00 -16h45 ALTAGILE - SALLE KLIMT
Comment l’IA va-t-elle impacter la gestion de talents ? 

16h00 -16h45 KWARK - SALLE PICASSO
L’IA corrige mieux que vous. Et c’est une bonne nouvelle

16h00-16h45 ZENDSN - SALLE DALI
Loi sur la transparence salariale 2026 : comment la DSN 
alimente les futurs calculs et obligations

16H00-16h45 ELEARNING TOUCH’ - SALLE TURNER
Automatiser, Accompagner, Recommander : la suite I.A 
d’Elearning Touch’ pour un LMS Moodle augmenté

16H00-16h45 EXPERQUIZ - SALLE MODIGLIANI
L’Intelligence artificielle au service de l’évaluation

17h00 -17h45 EURECIA - SALLE KLIMT
Eurécia, le SIRH au service de la croissance RH : le retour 
d’expérience de Thalie Santé

17h00-17h45 ALEGRIA TECH - SALLE DALI
Les 5 secrets pour déployer efficacement l’IA dans votre 
entreprise»

17h00-17h45 KEY PREDICT ex Central Test - SALLE TURNER
Recruter en interne : passer du “bon profil” au “bon match”.

17H00-17h45 XPERTEAM - SALLE MODIGLIANI
Révélez l’impact réel de vos formations (et bluffez votre 
COMEX)

9h30 -10h15 DEVELOP’INVEST - SALLE KLIMT
Externalisation de la formation « Comment devenir « fan » 
par l’expérience client » ?

9h30 -10h15 CESI - SALLE PICASSO
RH et mindset Ingénieur : pourquoi se former aux RH dans 
une Ecole d’Ingénieurs ?

9h30-10h15 AKOR CONSULTING - SALLE DALI
IA et apprentissages immersifs : concevoir, expérimenter, 
progresser

9h30-10h15 MOBITEACH - SALLE TURNER
Évaluation Terrain : Passez du Calvaire à la Maîtrise Totale 
avec l’OBSERVATION»

9h30-10h15 MISTER IA - SALLE MODIGLIANI
Piloter et réussir son plan de formation à l’Intelligence 
Artificielle : vision, méthodologie et retours d’expérience 
d’un leader du secteur

9h40 PITCHS FUTURE 4 CARE - SALLE LA SCÈNE
- �Troubles du sommeil : pourquoi et comment généraliser le 

dépistage en entreprise ? par APNEAL,
- Et si la santé venait à vos collaborateurs ? par HOCOIA

- �Moins d’abstentéisme, plus d’energie: la nutrition au service 
des RH par SMARTDIET,

- �Soigner plus vite, mieux et durablement les troubles 
psychiques pour prévenir et réduire les arrêts 
psychiatriques par THIA Santé mentale,

- �Et si la restauration collective devenait enfin un levier de 
QVCT, de performance et d’engagement ? par WELLEAT,

- �La médecine de la longévité, déployée en entreprise par 
Sorcova

10h30 -11h15 MPO SOLUTIONS - SALLE KLIMT
L’IA va-t-elle tout révolutionner ? MPO Solution vous fait 
découvrir sa plateforme de gestion et d’optimisation du 
capital humain 

10h30 -11h15 LUCCA - SALLE PICASSO
Évaluation des compétences, outil stratégique ou piège 
bureaucratique ?

10h30-11h15 DRAW ALIGN (ex Dessin & Entreprise) - SALLE DALI
Comment préserver l’énergie de la RF autrement :  
Blocage HR : le mur du silence. 

10h30-11h15 BALENCIO - SALLE TURNER
Piloter la QVCT: comment Action Logement transforme les 
données en leviers d’actions
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L’INFORMATION EDTECH

EdTechActu est le site d’informations sur les EdTech en France. 

La rédaction publie chaque année le Guide des EdTech en France et le
Panorama des LMS.

Des ressources uniques offertes gratuitement à tous les professionnels de
l’éducation et de la formation. 

DEPUIS 2020 !

 Pour y accéder,
www.edtechactu.com

L’INFORMATION EDTECH

EdTechActu est le site d’informations sur les EdTech en France. 

La rédaction publie chaque année le Guide des EdTech en France et le
Panorama des LMS.

Des ressources uniques offertes gratuitement à tous les professionnels de
l’éducation et de la formation. 

DEPUIS 2020 !

 Pour y accéder,
www.edtechactu.com

10h30-11h15 LEFEVBRE DALLOZ - SALLE MODIGLIANI
BDESE : transformez une obligation réglementaire en levier 
de pilotage RH 

10h30 -11h15 RECOPS - SALLE CLUB VIP
La Fresque du Recrutement, découvrez comment faire de vos 
managers vos meilleurs ambassadeurs ?

10h45-11h30 APICIL - SALLE AGORHA
Et si le futur du dialogue social était déjà là ? Comment 
réinventer le dialogue social à l’ère du digital : innover sans 
rompre, transformer avec confiance.

11h30 -12h15 EURECIA - SALLE KLIMT
Transparence des salaires 2026 : anticipez la directive

11h30 -12h15 DIDASK - SALLE PICASSO
Quand le e-learning classique ne suffit pas : place au coach IA

11h30-12h15 PROGINOV - SALLE DALI
Sécurité, conformité et IA dans les SIRH : les fondamentaux 
pour protéger et valoriser vos données RH sensibles

11h30-12h15 SKILL & YOU - SALLE TURNER
Recruter et former : comment bâtir les équipes 
opérationnelles de demain

11h30-12h15 SOFTIA INGENIERIE - SALLE MODIGLIANI
Comment ERPNext By Softia, ERP Open Source, peut vous 
réconcilier vos données RH avec la Finance et les Projets.

11h45-12h30 FLA CONSULTANTS - SALLE AGORHA
Maîtriser l’IA pour piloter l’information de demain

A partir de 12h10 PITCHS LAB RH
- �Ernest Pro, la prévention cyber qui protège vos salariés 

au travail comme à la maison Claire de Saint Blancard, 
responsable de projet prévention numérique, CLIC&MOI

- �Arrêtez de courir après les documents candidats      Félix 
Raoul, Cofondateur & CEO    SKRIBE 

- �Fatigue mentale au travail : pourquoi elle augmente —  
et 3 astuces pour la réduire Myriam BLOUET, Co-fondatrice 
& CEO, Filboost

- �Fiabiliser, interpréter, décider : l’intelligence artificielle  
au service de vos données RH. Léopold Adam, Cofondateur 
& CEO, REFLECT

- �Diagnostic, action, résultat : 3 temps fondamentaux pour  
une QVCT pérenne.      Solène Chappuis Rendu,  
Cheffe de Projet Prévention, HAPPY WORK SOLUTION

- �La face cachée des tickets restaurant : comprendre  
un avantage salarié que tout le monde croit connaître   
Sandrine EKLOU, COO, EKIP

- �Digitaliser l’élection du CSE : gagnez du temps,  
évitez les erreurs   Max Godet, Directeur Général, WECHOOZ

- �«21% de vos talents ont déjà un pied dehors.  
Voici le levier n°1 pour les retenir.» Par UNITED HEROES

- �Gestion des talents : vous avez la donnée. Aujourd’hui, 
vous allez (enfin) l’exploiter.   Jean-Guillaume PELLETIER, 
JOBSONG

- �Du signal faible aux difficultés qui s’installent : rendre  
la prévention en santé mentale actionnable pour améliorer 
les dynamiques de travail par HELLOPALO

- �Et si votre plus gros levier de productivité n’était pas l’IA, 
mais l’IH (Intelligence Humaine) ? : Mehdi BAGHDADLI -  
Co-Fondateur & CEO, AIDAINE

12h30 -13h15 NEEVA - SALLE KLIMT
Comment réussir le déploiement d’un TMS en France et à 
l’international ? Méthodes et retours d’expériences.

12h30 -13h15 BONJOUR IA - SALLE PICASSO
IA pragmatico-pratique : ce qui fonctionne vraiment dans 
l’entreprise et les RH 

12h30-13h15 SEB CONNECT - SALLE DALI
Embarquer 100 % des collaborateurs dans l’IA : la méthode 
Seb Connect

12h30-13h15 REMOTE - SALLE TURNER
Salaires : harmonisez vos processus de paie multipays

12h30-13h15 NOTRE GUIDE - SALLE MODIGLIANI
Livret d’accueil nouvelle génération : réinventer 
l’Onboarding pour engager, sécuriser et fidéliser

13h30-14h15 MULTIPLES.COM - SALLE BALZAC
Transformation sous tension : le pouvoir discret de la 
médiation de projet !

13h30-14h15 NOUVELLES VOIX FORMATION - SALLE DUMAS
La puissance de l’audio au service de la formation

14h00 -14h45 GESTION DE LA PAIE - SALLE KLIMT
Transformer la paie en outil de pilotage stratégique grâce à 
la BI » 

14h00 -14h45 FACTORIAL - SALLE PICASSO
Comment VVF a transformé ses RH en levier d’attractivité et 
de fidélisation ?

14h00-14h45 EXPERQUIZ - SALLE MODIGLIANI
L’évaluation couplée à un référentiel de compétences 

15h00 -15h45 FLOWBOW - SALLE KLIMT
Sciences cognitives & blended : le duo gagnant pour 
optimiser la montée en compétences 

15h00 -15h45 TERRA GESTION - SALLE PICASSO
Optimisez votre retraite : solutions concrètes et 
personnalisées 

15h00-15h45 XPERTEAM - SALLE DALI
Outils auteurs 2026 : anticipez les technologies qui vont 
transformer vos formations 

15h00-15h45 LIBERTY - SALLE TURNER
Du cadeau à l’expérience : comment booster l’engagement 
de vos collaborateurs 

15h00-15h45 EMPOWILL - SALLE MODIGLIANI
Entretien de parcours professionnel : ce que la loi change (et 
comment rester conforme simplement)


