
1QUESTIONNAIRE MASTER • INNOVATION RH 2026

QUESTIONNAIRE MASTER INNOVATION RH

Depuis plus de 10 ans, le prix MASTER INNOVATION RH  
(ex-Master Formation et RH) traduit l’engagement des entreprises  

dans la valorisation des compétences de leurs collaborateurs. 

Ce prix, ouvert à tous les distributeurs automobiles quelle que soit leur taille, 
viendra récompenser l’entreprise qui aura mis en place une action innovante 

en 2025/2026 en matière de RH : action ayant permis de recruter par 
exemple, action en faveur du développement de la Qualité de Vie au Travail, 
ou toute autre idée innovante dans le domaine des Ressources humaines.

Afin d’élire le Distributeur Automobile le plus innovant sur une action 
spécifique RH, nous vous invitons à compléter le questionnaire  

ci-dessous et à enrichir votre dossier de réponse de tous éléments 
complémentaires étayant cette action.  

Une fois complété, ce dossier est à envoyer  
à l’adresse suivante : mael.nouet@infopro-digital.com

27e édition

Nom de l’entreprise ou du Groupe de Distribution : 

Nombre de salariés dans l’entreprise :

Responsable questionnaire ressources humaines :

Nom :

Prénom :

Fonction :

Téléphone : 					     Portable :

E-mail : 

mailto:mael.nouet%40infopro-digital.com?subject=
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VOTRE ACTION INNOVANTE RH
Décrivez ci-dessous l’action innovante que vous avez menée en 2025/2026 en matière de RH

(contexte de l’action, description de l’action, objectifs recherchés, objectifs atteints). 

N’hésitez pas à ajouter des documents, vidéos, photos et chiffres pour étayer votre descriptif.

NOUS VOUS REMERCIONS DE VOTRE PARTICIPATION.
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