
16 outils pour faciliter la 
transmission d’une 
station-service

Conçue pour aider le gérant d’une petite
entreprise, cette boîte à outils permet de
préparer, d’organiser et d’accélérer son
projet de transmission.
Grâce à une approche en 5 étapes, il sera
facile de faire avancer son projet de façon
progressive et méthodique.

Pour télécharger la version complète rendez-vous sur :
https://www.toustespossibles.fr/transmission-entreprise/



Outil n°1 : Valider la décision de cession

Outil n°2 : Etapes d’une cession réussie

Outil n°3 : Ordonnancer la gestion des tâches

Outil n°4 : Sélection des conseils

Outil n°5 : Utiliser « Prediagentreprise »

Outil n° 6 : Faire l’analyse SWOT

Outil n°7 : Estimer la valeur de son entreprise

Outil n°8 : Choisir son mode de transmission

Outil n°9 : Créer son dossier de présentation

Outil n°10 : Rédiger la lettre de confidentialité

Outil n°11 : Déterminer le profil de l’acquéreur

Outil n°12 : Créer une annonce optimisée

Outil n°13 : Diffuser son annonce 

Outil n°14 : Pré-rédiger la lettre d’intention

Outil n°15 : Rédiger le protocole d’accord

Outil n°16 : Préparer l’acte de cession

Liste 
des 

outils

Un outil en 
exemple

En s’appuyant de l’outil n°8, le cédant
peut avoir une vision d’ensemble sur
les différents modes de transmission.
Grâce aux détails fournis sur chacun
des modes, il pourra en sélectionner
plusieurs. Ainsi, il saura faire preuve
d’une plus grande adaptation pour
multiplier ses chances de trouver un
repreneur.



21 outils pour faciliter la 
reprise d’une station-
service

Conçue pour aider le repreneur d’une
petite entreprise, cette boîte à outils
permet de préparer, d’organiser et de
mettre en œuvre son projet de reprise.
Grâce à une approche en 5 étapes, il sera
facile de faire avancer son projet de façon
progressive et méthodique.

Pour télécharger la version complète rendez-vous sur :
https://www.toustespossibles.fr/reprise-entreprise/



Liste 
des 

outils

Outil n°1 : Valider la décision de reprise

Outil n°2 : Etapes d’une reprise réussie

Outil n°3 : Check-list du repreneur

Outil n°4 : Sélection des conseils

Outil n°5 : Définir sa trajectoire professionnelle

Outil n° 6 : Découverte métier et formations

Outil n°7 : Construire son modèle économique

Outil n°8 : Rédiger son Business Plan 

Outil n°9 : Trouver des offres pertinentes

Outil n°10 : Préparer la rencontrer avec le cédant

Outil n°11 : Faire un prédiagnostic

Outil n°12 : Envoyer la lettre d’intention

Outil n°13 : Evaluer l’entreprise

Outil n°14 : Rechercher des financement

Outil n°15 : Gérer la phase de négociation

Outils n°16 : Rédiger le protocole d’accord

Outils n°17 : Préparer l’acte de cession

Outils n° 18 : Organiser la passation

Outils n°19 : Trouver un mentor

Outils n°20 : Kit de communication 

Un outil en 
exemple

Grâce à l’outil n°16, le porteur de projet
peut appréhender efficacement la
phase de négociation. Grâce à une
approche méthodique, il sait préparer
et anticiper chaque point de discussion
avec le cédant. Ainsi il se donne toutes
les chances d’obtenir satisfaction et de
concrétiser son projet.
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