
Programme collaboratif
à impact

Mobilisez vos collaborateurs au
service de votre performance
environnementale.



L’                 fait la force

Sustainability is about #collaboration,
NOT competition!
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« L’unique manière de réduire notre empreinte
environnementale globale réside dans notre
capacité à trouver tous ENSEMBLE les
solutions de demain, à embarquer tout notre
écosystème et à collaborer ! » 

Brune Poirson, Accor Chief Sustainability Officer
@Change Now Summit 2022

https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=collaboration&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6907992667486343168


L’intelligence collective au service de votre
environnementale & sociale

Au côté de Yumana, faites de vos
collaborateurs des acteurs engagés de votre
performance environnementale et sociale.
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Les Yumanistes
Une équipe d'experts chevronnés en

intelligence collective 

La méthode Square
Une méthode puissante et éprouvée

Une solution digitale SaaS unique

La plateforme Yumana

Les piliers de la démarche



Aujourd'hui

Connaissance silotée

Top Down

Productivité peu optimisée

Démarche d’experts

Demain

Transversalité

Bottom Up

Productivité maximale

Démarche inclusive

Pourquoi miser sur l’intelligence                    ?
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Collectez, évaluez et déployez les initiatives de vos collaborateurs
pour améliorer votre impact environnemental et social.

4 parcours pour trouver ensemble les                      de demain 
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Faites remonter les idées
durables du terrain.

Innovation
Durable

Mobilisez les intrapreneurs
et accélérez les projets à
fort impact positif.

Intrapreneuriat
for Good

Référencez les bonnes
pratiques des collaborateurs et
partenaires et déployez-les.

Réduction de l'Empreinte
Environnementale

Permettez à vos
collaborateurs de réaliser
des missions solidaires.

Mécénat de
compétences



Désiloter la
connaissance, maximiser

la transversalité

Acculturer les
collaborateurs et partenaires

à la stratégie RSE

Fédérer les équipes
autour d'un enjeu

citoyen

Faire remonter les
initiatives à impact du

terrain

Les bénéfices d’une
collaborative à impact
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Share ScaleSortStrategize

Plateforme SaaS

Performance
environnementale
et sociale

L’approche Yumana, gage de                  et de performance
environnementale

L'alliance de la méthode Square et
d'une plateforme digitale unique
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Avec plus de 15 ans d’expérience, l’équipe d’experts en intelligence collective vous aide à concevoir votre
stratégie d’engagement en s’appuyant sur sa méthode en quatre étapes qui vous assure le déploiement à
grande échelle de vos initiatives durables.



Le contexte culturel 
et organisationnel

Le dispositif de 
reconnaissance sociale

L'accès à l’information 
et aux réseaux

Les mécanismes de 
récompense

La gamification et l’esprit
de compétition

Plateforme SaaS

Une plateforme ergonomique,
intuitive pour faciliter
l’appropriation

L’IA pour personnaliser
l’expérience

L’auto-évaluation pour évaluer
la pertinence de son initiative 

L’évaluation communautaire
par le vote pour identifier les
initiatives les plus populaires

L’évaluation d’experts de
l’ESG pour mesurer la valeur
et l’impact de l’initiative

L’écoScore pour prioriser le
déploiement des initiatives

L’adoption des bonnes
pratiques pour mesurer
l’évolution du déploiement

La constitution d’équipe pour
concrétiser les projets

Sort ScaleShareStrategize

Analysez et pilotez par la
valeur le portefeuille
d’initiatives.Yumana propose un parcours qui s’articule

autour de 5 axes :

Identifiez les leviers de motivation de
vos équipes pour créer de l’engagement.

Donnez la parole à vos
collaborateurs et collectez toutes les
idées et bonnes pratiques du terrain.

Accélérez et déployez les idées
et bonnes pratiques à impact
positif.
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Des outils de collaboration
sociale pour favoriser le partage



La solution digitale

100% paramétrable, 0% programmation

Dans le Cloud ou on Premise

Intégration Office 365

Single Sign On

Multilingues
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Ils nous font
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de CO2 environ
6 000 tonnes

re-naturalisé
4 200 ha

d'eau économisée
1,2 M de m3

de matériaux valorisés
400 000 tonnes

Génial. En pratique, c’est quoi ? Découvrez le cas d'usage complet

Potentiel de réduction d’impact à 3 ans :

Les résultats

VINCI a engagé 47 000 collaborateurs
dans son Prix de l’Environnement
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https://www.yumana.io/use_case/prix-de-l-environnement-ambition-environnementale-groupe-vinci/


Les résultats

Bercy accélère la transition écologique 
au sein du Ministère

participants en 3 semaines
+ de 3 000 

correspondants verts sur
tout le territoire français

220

partagées
 550 idées

pour déployer les 
 initiatives d’ici fin 2022

500K€

présélectionnés
398 projets
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En bref, les raisons de                         avec Yumana
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Une plateforme
constituée d’une grande
richesse fonctionnelle

Un parcours utilisateur
fluide et agréable

Un service
d’accompagnement

de qualité

Une solution
co-construite avec

les clients

Une connaissance fine
des biais cognitifs et
leviers de motivation

15 ans d’expérience en
intelligence collective



Contact

44, rue du Louvre
75001 PARIS

Céline Degreef
+33 6 35 14 84 30
celine@yumana.io

www.yumana.io

Merci !

mailto:celine@yumana.io

