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L’École du management de l’impact positif, de l’innovation et
du développement durable va former les “impact makers” de demain

La transition durable des organisations est en marche afin de se réaliser, elle a besoin de
nouveaux talents, de futurs impact makers. Près de 500.000 postes sont déjà à pourvoir
dans des entreprises qui veulent associer performance économique, sociale et
environnementale. Dès le mois d’octobre, la School of Impact (SOI) accueillera et formera
jusqu’à 25 impact makers dans un écosystème centré sur les enjeux durables et
solidaires.

School of Impact : école innovante pour métiers d’avenir

Toutes les fonctions des organisations font déjà face à une pénurie de profils formés aux
exigences de la transition durable : achats, IT, commercial, ressources humaines, finances,
logistique… L’ambition de la School of Impact est de former les futurs cadres prêts à
comprendre les enjeux d’une économie plus durable et du management de l’Impact positif.

Vincent Ducrey, Président de School of Impact et co-fondateur du HUB Institute, explique :

Nos futurs « Managers de l’impact positif» vont bénéficier d’une formation
inspirationnelle, innovante, théorique et très engagée dans l’action. Ils

apprendront à transformer les organisations au service d’un monde plus
durable.

Aujourd’hui, bien gérer sa communication RSE ne suffit plus. Les responsables doivent
repenser toute la chaîne de valeur de l’entreprise. De l’éco-conception à la décarbonisation,
en passant par l’efficience énergétique, l’économie circulaire, la démarche inclusive et la
lutte contre les inégalités, les enjeux de l’impact positif doivent être compris, anticipés et
implémentés.

Délivrant, pour cette première promotion, un Master of Science Project Management,
Innovation & Développement durable (RNCP Niv 7), School of Impact va former les
managers de l’impact positif, développer leur leadership et leur employabilité dans l’un des
nombreux métiers d’avenir déjà identifiés.

https://www.school-of-impact.com/
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Une pédagogie différente, basée sur l’Impact Learning

Face aux limites des enseignements trop traditionnels, SOI a choisi de miser sur des
pédagogies actives, avec des enseignements interactifs et participatifs, qui placent
l’apprenant au cœur de sa formation.

Grâce à son programme immersif et expérientiel (soit 450 heures de cours annuel pour le
MSc 1 et le MSc 2), le Master of Science Project management, innovation & développement
durable propose de passer chaque mois 3 semaines en entreprise et 1 semaine à l’École
en hybride. Les cours dispensés à SOI peuvent alors être suivis en présentiel ou en
distanciel ; une manière de se former à distance, et d'être actif dans sa région respective.

L’approche pédagogique de SOI est aussi innovante puisqu’elle place tout de suite
l’apprenant dans une position d’acteur de l’économie durable. Les enseignements issues
sont proposés en mode projet par petits groupes, pour favoriser l’apprentissage et la mise
en pratique. Le premier campus, basé à Paris dans le 8ème arrondissement, est le garant
d’un “esprit promo” tourné vers la bienveillance, le partage et la recherche d’impact positif.

Le programme est construit autour de trois axes complémentaires : « Constater et
Comprendre », « Embarquer et Innover » puis « Implémenter et déployer l’impact positif. ».

Grâce à son vaste réseau d’entreprises expertes partenaires, SOI plonge ses apprenants
dans l’écosystème de l’impact positif en action. Ils peuvent devenir responsable de projet
RSE & Impact, chef de projet en marketing durable, consultant, en alternance.

Des enseignements de qualité grâce aux membres du conseil scientifique

SOI a enfin fait le choix de professeurs et d’intervenants experts dans leurs domaines. Les
enseignements sont dispensés par des professionnels qui œuvrent au quotidien dans le
monde de l’impact positif, mais aussi par des professeurs référents sur les matières
fondamentales. Le conseil scientifique de SOI regroupe donc une cinquantaine de
spécialistes, capables de couvrir la totalité des sujets liés à l’Impact.

Vincent Ducrey précise :

La philosophie et la création de notre école sont nées de l’innovation
digitale, de l’impact positif et de l’action durable. Nous avons hâte de

former les managers de l’impact positif aux métiers de demain, ceux qui
révolutionneront la manière de penser des organisations.

Les apprenants diplômés pourront ainsi prétendre aux postes de Chef de projet RSE &
Impact, Chargé de communication développement durable & RSE, Chef de projet en
marketing durable, Chef de projet en économie circulaire, Chef de projet en efficacité
énergétique… Ils deviendront ensuite des Chief Impact Officer, des Green IT Manager, des
Manager de la Transformation Durable, des Impact Head of Sales, des Serial Impact
Entrepreneurs…

https://www.school-of-impact.com/content/cycle-masters-of-science
https://www.school-of-impact.com/content/cycle-masters-of-science
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Une proximité exceptionnelle avec le monde de l’entreprise :

Grâce à sa filiation avec le HUB Institute et ses adhérents comprenant de nombreux grands
groupes, organisations et start-up à impact, School of Impact permettra aux étudiants
d’assister à des conférences premium d’experts du domaine (100 évènements par an),
d’entreprises partenaires (120 grands groupes membres) et d’avoir accès à des opportunités
d’alternance et de carrière prometteuses.

Nos formations se préparent en alternance et sont prises en charge par les opérateurs de
compétence (OPCO) rattachés aux entreprises partenaires. Dans le cadre de notre
formation, l’étudiant ne paie pas de frais de scolarité. Nos apprenants bénéficient d’un
salaire attribué par nos entreprises partenaires.

A propos de la School of Impact :

La première promotion SOI est limitée à 25 apprenants décidés à impacter positivement le
monde de demain. L’école ambitionne ensuite de former 500 apprenants, de se déployer en
région sur 8 villes d’ici 5 ans et de se développer au niveau européen et à l’international.

A propos de HUB Institute :
SOI est affiliée au HUB Institute, accélérateur créé en 2012 et dédié à la transformation
digitale et durable basé à Paris. HUB Institute, c’est en quelques chiffres plus de 100 000
décideurs engagés, 45 000 participants aux conférences professionnels dont une centaine
est organisé par an, plus de 1 000 contenus publiés, 120 grands groupes membres et 70
collaborateurs.

Pour en savoir plus :

Rentrée de la 1ère promotion : Octobre 2022
Prérequis pour toute inscription : Bac +3 et projet professionnel

Photothèque : Lien

Étudiants : dépôt du dossier de candidature
Entreprises : dépôt des offres d’alternance

Contacts Presse :

Perle Bagot - Email : perle.bagot@soi.education

Direction -  Email : direction@soi.education Tél : +33 1 76 35 12 59

School of Impact - 29 rue d’Astorg 75008 PARIS

https://drive.google.com/drive/folders/1Lxm-nIhdTrcpmPcqUgA7f9-m3rIfutCa?usp=sharing
https://www.school-of-impact.com/content/procedure-d-admissions
https://www.school-of-impact.com/content/proposition-d-offre-psi-paris-school-of-impact
https://nam12.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.paris-school-impact.com%2Fcontent%2Fentreprise&data=05%7C01%7C%7C3d07eb8eed3142ca12ff08da26ad39a6%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C637864822680971444%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=0%2Ff%2FBMNN8Zrva%2F3%2F71EP86UElxoF64N9WyOySKqcd58%3D&reserved=0

